Mittelschulgemeinde Pochlarn

Datum: 6. Mdrz 2026

Stellenausschreibung

Die Mittelschulgemeinde Pochlarn schreibt folgende Beschaftigung aus:

Stutzkraft

31 Wochenarbeitsstunden, befristet fiir vorerst 2 Monate,
danach Evaluierung des BeschaftigungsausmaRes.
Arbeitsbeginn: 7. September 2026

Die Anstellung und Entlohnung erfolgen nach den Bestimmungen des Nieder&sterreichischen
Gemeinde-Bedienstetengesetz 2025, i.d.g.F.

Die Einstufung erfolgt je nach Qualifikation und anrechenbaren Vordienstzeiten.

Aufgaben:

Anleiten und unterstiitzen des Schiilers in der Bewaltigung der Alltagsroutine
Eingehen auf individuelle Bediirfnisse des Schiilers

Unterstiitzung bei der Erfassung des Lernstoffes

Aktive Zusammenarbeit mit dem Lehrkdorper

Die Aufgaben einer Stiitzkraft werden der jeweiligen Integrationssituation entsprechend
modifiziert. Die Wochenarbeitszeit kann sich aufgrund der Bediirfnisse des Schiilers verandern.
Die Beschéaftigung endet spatestens mit dem Austritt des Schiilers aus der Mittelschule Péchlarn.

Anstellungserfordernisse:

Abgeschlossene pddagogische Ausbildung wiinschenswert

Geduld und wertschiatzender Umgang mit Kindern, besonders mit Kindern

mit besonderen Bediirfnissen

Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder EU-Biirger

Volle Handlungsfahigkeit

Vollendetes 18. Lebensjahr

Bei mannlichen Bewerbern — abgeleisteter Wehr- oder Zivildienst

Einwandfreies Vorleben (Strafregisterbescheinigung fiir Kinder- und Jugendfiirsorge,
nicht dlter als 3 Monate — Vorlage bei Dienstantritt)

Selbststandigkeit

Die schriftliche Bewerbung ist am Gemeindeamt Pdchlarn, 3380, Kirchenplatz 1 abzugeben, bzw.
kann auch elektronisch Uibermittelt werden — info@poechlarn.at.
Beizufiigen ist: Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staatshiirgerschaftsnachweis
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